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VALORE PA
CHE COS’E IL CIRPA?

| Centro Interdipartimentale CIRPA
dell'Universita degli Studi di Salerno ’
ha lo scopo di promuovere, sostenere
e coordinare ricerche e studi nelle aree
culturali giuridiche, economiche e
manageriali, aventi come campo di
roblemi della

applicazio
conduzione, ge
controllo degli e

eMmenine
lende
delle amministrazioni pubbliche e

organizzazioni no pr<'
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PERCHE SCEGLIERE |
NOSTRI CORSI?

PROGRAMMI CUSTOMIZZATI

CFU (Cre i FormativiUniversitari)
riconoscibili per Lauree Triennali e/oMagistrali

MATERIALI EDISPENSE FORNITIIN
FORMATO DIGITALE 4

ISCRIZIONE AL MMUNITY T.R.E.E.:

Consente di entrar di un network
relazioni soclali e
costantemente coinvolti in pro

d'innovazione
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PERCHE SCEGLIERE |
NOSTRI CORSI?

WEBINAR ESEMINARI GRATUITL:
Ospiti di rilievo, nazionali ed internazionali
(ospiti delle passate edizioni: prof. Muhammad
Yunus, Premio Nobel per la Pace, prof. Ikujiro
Nonaka, Professore Emerito della Graduate
School of International Corporate Strategy -
Hitotsubashi University, prof. Antonio Uricchio,
Presidente Anvur).

Accademici, autor ettore ed
illustri esponenti d | nazionali
(ospiti delle passate edizioni: Dott. Anto

Naddeo, Dott. Francesco Radicett"ng.

Attias, Dott. Michele Melchio Dott.
Michele Oricchio, Dott.ssa Mari

g
.




VALORE PA
LA NOSTRA OFFERTA FORMATIVA

Per il nono anno consecutivo il
CIRPA e stato accreditato

dall'INPS come ent
nell'ambito dell'iniziativa Valore

| formazi

per lo svolgimento dei segue
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VALORE PA
LA NOSTRA OFFERTA FORMATIVA

TITOLO CORSO - Comunicare nella PA: strumenti e strategie
Area tematica: Comunicazione efficace: utilizzo dei nuovi mezzi
comunicazione pubblica con i cittadini attraverso un approcci
innovativo.

TITOLO CORSO - Organizzazione del pe!onale e valuta

Personale, organizzazione e riforma della pubblica ammi
pianificazione, misurazione e valutazione della per

TITOL
Area t
comu
condi
nflitti.

O - Teamworking
VOro in gruppo e svil
lizzare gli strumenti che favc
lavoro anche a distanza - gestione d

llaborare e comunicare
lle capacita di

CIRPA

Caniro intardiparimentals per lareeazions @ la Ricerca
nalle i men i m nalla Drgank v HO Prafit,




VALORE PA
LA NOSTRA OFFERTA FORMATIVA

I LIVELLO TIPO A

TITOLO CORSO - Innovare i processi nella PA |
Area tematica: Progettazione di modelli di servizio, inno
analisi e revisione dei processi di lav

er il migliorame
servizi all'utenza — qualita del servizio pubblico.

TITOLO CORSO - IA e Cyber Security nella PA: scenaril, risc
pportunita strategiche
rcheé interessa, come si
a artif

tificiale: come fu
are. | sistemi di int

Intell

CIRPA

Ceniro interdigariimentals per Ilanovazions e
L1 i i i @ nall




VALORE PA
LA NOSTRA OFFERTA FORMATIVA

Il LIVELLO TIPO B

TITOLO CORSO - Valutazione economicac
spese e della contabilita pub
Area tematica: Gestione della contabilita puk
servizi fiscali e finanziari. Il controllo e la valut
delle spese pubbliche.
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VALORE PA
LA PARTECIPAZIONE Al CORSI

\ | dipendeniti delle pubblich
amministrazioni della Campa

che hanno aderito al pr
POSSONO Iscrive
formazione orga

seguendo la proce osta
dall'INPS e accederw

personale/SPID. La partecipazione

al corsi e gratuita, in guanto

‘;ralmente finanziata dall' INPS.
NP
CIRPA 5

anmﬂm pef nmubm




VALORE PA
METODOLOGIE DIDATTICHE

si terra ON LINE
ata con metodologie didattiche
e, per le quali il CIRPA vanta
enza pluriennale. In particolare, si
A I'approccio T.R.E.E., un modello che
bisce a mettere gli attori del percorso
ormativo in condizione di individuare modalita
novative per produrre valore, disegnare la
Izzazione possibile (con
Isorse), va

are I'impatto
hi/outcomes. |
citazi
or
Jratoo U
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